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KÜTAHYA SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürlüğü
(İkinci Tez Danışmanı Atanması Öneri Formu)
	



Danışmanlığını yürüttüğüm ………………………………… isimli öğrencimin, aşağıda belirtmiş olduğum gerekçelerden dolayı ………………………. Kurumunda görevli ……………………….’nın ikinci tez danışmanı olarak atanmasını saygılarımla arz ederim.
	 
	
	__ /__ /____ 
Danışmanın Adı Soyadı                                                                    İmza


	Öğrenci No
	:
	__________________________

	Adı Soyadı
	:
	_______________________________________________________

	Anabilim/ Bilim Dalı
	:
	_______________________________________________________

	Programı
	:
	 FORMCHECKBOX 
 Tezli Yüksek Lisans     FORMCHECKBOX 
 Tezsiz Yüksek Lisans      FORMCHECKBOX 
 Doktora              

	Tezin Konu Başlığı
	:
	_______________________________________________________

	İkinci Tez Danışmanı Atanmasındaki Gerekçe
(Ek şeklinde verilebilir.)
	:
	

	İkinci Tez Danışmanı 

	TC
	:
	____________________________________

	Doğum Tarihi;
	:
	____________________________________

YÖKSİS alanına yapılacak eklemeden dolayı, doğum tarihi gün ay yıl olacak şekilde yazılmalıdır.

	Adı Soyadı
	:
	____________________________________

	Ünvanı
	:
	____________________________________

	Görev Yaptığı Kurum
	:
	____________________________________

	Bölüm/ Birim
	:
	____________________________________

	Görev Yaptığı Kurum Adresi
	
	____________________________________

	İrtibat Bilgileri

Mail/ GSM
	:
	_________________________
	__________________________


	KSBÜ Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliği’nin 20. Maddesi/ 2. Fıkrası: Lisansüstü programa kayıt hakkı kazanan her öğrenci için, en geç birinci yarıyılın sonuna kadar EABDK’nin önerisi ve enstitü yönetim kurulu onayıyla Üniversite kadrosundaki öğretim üyeleri arasından tez danışmanı atanır. Danışmanı atanıncaya kadar ilgili EABD başkanı, danışmanlık görevini yürütür. Altı aydan fazla süren yurtdışı görevlendirmesi bulunan öğretim üyesinin yürüttüğü tez danışmanlıkları sona erer. Diş hekimliği, eczacılık, tıp ve veteriner fakülteleri anabilim dalları hariç doktora programlarında öğretim üyelerinin tez yönetebilmesi için, başarıyla tamamlanmış en az bir yüksek lisans tezi yönetmiş olması gerekir. Tez çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda atanacak ikinci tez danışmanı, üniversite kadrosu dışından da en az doktora derecesine sahip kişilerden olabilir.



